Termoparts

POLITICA INTERNA ANTICORRUPGAO

Define a politica interna anticorrup¢do da empresa E. Martins Equipamentos
Industriais Termoparts

DefinigGes
Significado dos principais termos utilizados neste documento:
a) Corpo Administrativo: Diretores e Gerentes da empresa

b) Agentes Publicos: Aquele que exerce fungdo publica, de forma temporaria ou permanente,
com ou sem remunerac¢do, independentemente de cargo ou de vinculo estabelecido.

Este grupo inclui, entre outros:

(a) Qualquer individuo que atue nos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario;
(b) Qualquer individuo que atue em empresas publicas, sociedades de economia mista,
autarquias ou fundagdes publicas;

(c) Qualquer individuo que atue em concessiondria de servigos publicos, tais como empresas
de distribuicdo de energia elétrica ou qualquer instituicdo de ensino, seguranga ou saude;
(d) qualquer candidato a cargo publico, remunerado ou ndo, ou membro de partido politico;
(e) qualquer individuo que atue em representagdes diplomaticas ou em entidades estatais de
pais estrangeiro, bem como atue em qualquer empresa que seja controlada pelo poder publico
em um pais estrangeiro;

(f) todo individuo que atue em organizacdes publicas internacionais, tais como a Organizac¢do
das Nag¢Ges Unidas;

¢) Termoparts: E. Martins Equipamentos Industriais EPP;
d) Empresa: E. Martins Equipamentos Industriais EPP;

e) Empregados: Todos os profissionais devidamente contratados e registrados da Termoparts,
incluindo aqueles em regime de trabalho especial ou temporario, estagiarios e aprendizes;

f) Pessoas Politicamente Expostas: Agentes Publicos que desempenham ou tenham
desempenhado, nos ultimos cinco anos, no Brasil ou em paises, territérios e dependéncias
estrangeiras, cargos, empregos e fungdes descritas na Resolu¢do n2 29 do COAF;

g) Terceiros: Qualquer pessoa ou empresa que ndo faca parte dos quadros da Termoparts, mas
gue seja contratada a curto ou longo prazo para realizar atividades para a Termoparts, como
prestadores de servigos, transportadores, fornecedores e outros;

h) Colaboradores: Grupo formado pelos Administradores, Empregados, Terceiros,
Representantes Comerciais, Distribuidores, Fornecedores e Parceitos Comerciais, além de
visitantes ocasionais e vizinhos ao estabelecimento;



i) Vantagem indevida: Qualquer tipo de beneficio, ganho licito ou ilicito, ainda que ndo
econOmico, recebido ou oferecido para obtencdao de vantagem pessoal ou de negdcio, ou
ainda que ofensivo aos bons costumes.

j) Suborno: Ato ilicito que consiste na a¢do de induzir alguém a praticar determinado ato em
troca de dinheiro, bens materiais ou outros beneficios particulares ou profissionais.

j) Representantes Comerciais, Distribuidores e Parceiros Comerciais: Todos aqueles que, por
forca de contrato e atendendo as regulamentacdes da Lei Civil, vendem ou revendem
oficialmente produtos produzidos pela Termoparts;

k) Brindes: Itens de cardter geral e eventual, distribuidos com intuito de propaganda, sem
valor comercial ou com valor de mercado pouco significante até RS 100,00 (cem reais);

1) Presentes: Itens que ndo se enquadram como Brindes e que possuem valor comercial maior
do que RS 100,00 (cem reais);

j) Leis Anticorrupgdo: Todas as Leis Brasileiras ou Estrangeiras, incluindo, mas nao limitada ao
Codigo Penal Brasileiro, Lei da Empresa Limpa (Lei 12.846/2013) e seu respectivo Decreto
Regulamentador (8.420/2015), Foreign Corrupt Practices Act - FCPA, Sarbanes-Oxley Act, UK-
Anti Bribery Act, entre outras;

Objetivo, aplicacdo e abrangéncia desta politica

A Termoparts repudia qualquer forma de corrupgao, inclusive suborno, independentemente
de a pessoa envolvida ser um Agente Publico, Pessoa Politicamente Exposta, pessoa fisica ou
juridica do setor privado. A Termoparts proibe qualquer pagamento ou promessa de
pagamento que infrinja tanto a legislacdo brasileira (tais como Cddigo Penal, Lei n2
12.846/2013 e Decreto 8.420/2015), quanto a legislagcdo de qualquer pais onde a Termoparts
tenha negdcios, opere ou venha a operar (“Leis Anticorrupgao”).

A Termoparts busca preservar a boa reputacdao da Empresa, e, por essa razdo e por nao
aprovar a conduta ilicita e imoral de agentes corruptos e corruptores, estabelece a mantém
uma pratica continua anticorrupgao.

Todos os Administradores, Empregados, Terceiros, Representantes Comerciais, Distribuidores
e Parceiros Comerciais sdo individualmente responsaveis por sempre agir respeitando as
determinacdes das Leis Anticorrupcdo, do Cddigo de Etica e Conduta e da Politica
Anticorrupcao da Empresa.

Tanto o Cédigo de Etica quanto a presente politica anticorrup¢do constituem ferramentas
importantes para alcancar a conformidade legal e garantir a boa reputacdo da Empresa, se
completam e utilizam restricdes e padrdes de conduta definidos na legislacdo em geral,
incluindo o Cddigo Penal, a Lei da Empresa Limpa e as legislagOes estrangeiras como o FCPA e
o UK Bribery Act.

Todos devem ter conhecimento desta Politica e cooperar para o seu estrito cumprimento.

Aplicagcao da Politica

O conhecimento, a observancia e estrito cumprimento dos termos dessa politica sdo
obrigatdrios a todos os integrantes dos quadros da Empresa, incluindo, Administradores e
Empregados da Termoparts, assim como a todos os Terceiros, Representantes Comerciais,
Distribuidores e Parceiros Comerciais que trabalham em nome da Empresa, em qualquer lugar
do mundo.



O conhecimento, a aceitacdo e adesdo ao conteudo desta Politica se dardo mediante a
assinatura do Termo de Compromisso para Administradores e Empregados, e estipulacao
contratual para Terceiros, Representantes Comerciais, Distribuidores e Parceiros Comerciais.

O ndo cumprimento desta politica e/ou das Leis Anticorrup¢do podera levar a aplicagdo de
penas criminais para as pessoas fisicas, inclusive socios e administradores de pessoas juridicas,
cabendo ainda penalidades civis e administrativas tanto para a Empresa, quanto para os
individuos envolvidos. Os Administradores, Empregados, Terceiros, Representantes
Comerciais, Distribuidores e Parceiros Comerciais da Empresa que infringirem esta politica
sofrerdo a devida e proporcional sangao disciplinar, resguardado ainda o direito da Empresa ao
ressarcimento por perdas e danos, se estes ocorrerem.

Medidas anticorrupg¢ao

A Politica Anticorrupcdo da Termoparts, o Cédigo de Etica e as Leis Anticorrupcdo aplicaveis
proibem quaisquer Administradores ou Empregados da Empresa, assim como quaisquer
Terceiros, Representantes Comerciais, Distribuidores e Parceiros Comerciais de agir em nome
da Termoparts para oferecer, pagar, prometer pagar ou autorizar pagamentos em dinheiro,
qualguer vantagem indevida, seja direta ou indiretamente, a Agentes Publicos, Pessoas
Politicamente Expostas ou representantes de empresas do setor privado, objetivando
influenciar qualquer ato ou decisdo deste Ultimo para ganhar ou manter negdcios.

Da mesma forma, os Administradores e Empregados da Termoparts, bem como Terceiros,
Representantes Comerciais, Distribuidores e Parceiros Comerciais estdo proibidos de, em
nome da Empresa, exigir, concordar em receber ou aceitar suborno para viabilizar a realizacdo
de qualquer negdcio.

A ndo observagdo destes dispositivos implicard obrigatoriamente em punigdes severas,
inclusive nas esferas legais.

Relacionamento envolvendo Agentes Publicos e Pessoas Politicamente Expostas

Nenhum Administrador ou Empregado da Termoparts, nem quaisquer Terceiros,
Representantes Comerciais, Distribuidores ou Parceiros Comerciais contratados pela Empresa,
podera acumular sua fungdao com a de Agente Publico ou Pessoa Politicamente Exposta, nem
exercer suas atividades profissionais nos mesmos locais em que porventura mantenha relagao
com familiares destes ultimos, exceto quando essa relagdo for comunicada a Diretoria da
Termoparts e esta autorizare o exercicio das atividades profissionais nestas condicdes.

Quanto aos Empregados, deverdo comunicar a Diretoria, que imediatamente avaliara a
implicancia do vinculo e as suas consequéncias para manutencdo da politica interna.

Qualquer intencdo de contratar um Agente Publico, Pessoa Politicamente Exposta, ou um
membro da familia destes Ultimos deve ser aprovada pela Diretoria da Termoparts antes que
uma oferta seja feita.

Se, a qualquer momento, quaisquer Administradores, Empregados da Termoparts, bem como
Terceiros, Representantes Comerciais, Distribuidores ou Parceiros Comerciais, ou algum
membro de suas familias, se tornar um Agente Publico ou Pessoa Politicamente Exposta,
devera realizar comunicagcdo por escrito a Diretoria, que imediatamente avaliard as
implicacOes do fato diante da sua politica anticorrupgao.



Relagdes com Representantes Comerciais, Distribuidores e Parceiros Comerciais

Todos os Representantes Comerciais, Distribuidores e Parceiros Comerciais que assinem um
acordo ou contrato com a Termoparts receberdo o devido treinamento bem como uma cdépia
do Codigo de Etica e desta politica, assumindo o compromisso de respeita-los.

A proibicdo da Termoparts quanto a qualquer forma de Suborno também se estende as
relagdes com entidades privadas. Nenhum Administrador, Empregado Terceiro, Representante
Comercial, Distribuidor e/ou Parceiro Comercial da Termoparts podera subornar um individuo
representante de outra empresa, nem poderd pedir, concordar em receber ou aceitar
suborno.

Representantes Comerciais, Distribuidores e Parceiros Comerciais também estdo sujeitos as
Leis Anticorrupcdo, e suas acOes podem gerar riscos para a Empresa. Por isso estdo
estritamente proibidos de fazer ou oferecer fazer qualquer entrega de vantagem indevida a
Agentes Publicos, Pessoas Politicamente Expostas, familiares destes ultimos, bem como a
pessoas ou entidades privadas com o fim de conseguir ou manter negdcios.

Ndo devem ocorrer contratacdes de Representantes Comerciais, Distribuidores e Parceiros
Comerciais que tenham em seus quadros quaisquer Agentes Publicos ou Pessoas
Politicamente Expostas, ou que tenham relagdo familiar e de parentesco com os mesmos. A
contratacdo de Representantes Comerciais, Distribuidores e Parceiros Comerciais ndo podera
ser efetivada sem a realizacdo de uma pesquisa prévia nos moldes previstos nesta Politica e
aprovacao pela Diretoria.

Relagdes com Terceiros

Todos os Terceiros com quem a Termoparts mantenha relagdes comerciais ou que ajam em
seu nome devem receber uma cépia do Cédigo de Etica e desta politica, assumindo
expressamente o compromisso de respeita-los.

Os Terceiros devem ser selecionados observando critérios objetivos tais como: a qualidade do
produto ou servigo, o prego, a reputagdo comercial e social dos mesmos.

Ainda, qualquer Terceiro agindo em nome da Termoparts esta proibido de fazer ou oferecer
fazer qualquer entrega de vantagem indevida a Agentes Publicos, Pessoas Politicamente
Expostas, familiares destes ultimos, bem como a pessoas ou entidades privadas com o fim de
conseguir ou manter negécios.

Proibicdo expressa de contribui¢oes politicas e eleitorais

Mesmo respeitando a participacdo de Administradores e Empregados em atividades politicas
(em carater pessoal, fora do expediente de trabalho e em observancia as diretrizes do Codigo
de Etica), a Termoparts ndo se envolve em atividades politico-partidarias e proibe
expressamente qualquer contribuicdo politica ou eleitoral, independentemente da natureza
do bem ou recurso, assim como doacdes a partidos politicos, candidatos ou atividades de
apoio em seu nome.

Os Administradores e Empregados da Termoparts nao devem realizar nenhuma atividade
politica em nome da Empresa, estando ainda vedado o uso de suas instalagdes ou bens, tais
como, telefones, computadores, e-mail institucional, equipamentos de videoconferéncia,
dentre outros, para tal fim.



Oferecimento de Brindes, Hospitalidades e Presentes nas relacdes comerciais

O oferecimento de Brindes, Hospitalidades e Presentes nas relagdes comerciais da Termoparts
deve obedecer as seguintes condigdes:

Brindes: Os Brindes sao cortesias de valor pequeno que podem ser oferecidas tanto a
empresas do setor privado quanto a Agentes Publicos, desde que tenham o intuito de divulgar
os produtos da Termoparts e contenham a logomarca da Empresa.

Sao permitidos Brindes para promocgdes comerciais permitidas, entre estes a oferta de
camiseta, caderno, caneta, agenda, lapis, ou pen drive, como exemplos.

A oferta de Brindes deve respeitar as seguintes condicdes:

a) Vinculo direto com o legitimo propdsito de promover os negdcios da Empresa, sem intuito
de obtencdo de favorecimento nas relagées comerciais;

b) Baixo valor (maximo RS 100,00);

c) A oferta deve ser de carater geral e eventual.

Presentes: Presentes sdo uma troca de gentilezas que pode ocorrer nas relagdes comerciais.

E proibido o oferecimento de Presentes a Agentes Publicos e Pessoas Politicamente Expostas,
ou familiares dos mesmos, de representantes de outras empresas envolvidas em uma
concorréncia ou em um processo de licitagdo, como compensacgdo por negdcios do passado ou
gue tenham o intuito de viabilizar negdcios atuais ou futuros.

A oferta de Presentes deve respeitar as seguintes condi¢des:

a) Proibicdo de entrega de dinheiro em espécie ou de qualquer compensacdo financeira,
mesmo em criptomoedas de qualquer espécie;

b) Proibicdo de oferecer Presente a empresa concorrente durante processo de concorréncia;

c) vinculo direto com o legitimo propdsito de promover os negécios da Empresa, sem intuito
de obtengdo de favorecimento nas relagdes comerciais;

d) O oferecimento deve ser eventual, ndo podendo ultrapassar um Unico oferecimento em
menos de 01 (um) ano;

e) Autorizagao formal do gestor da area, apds realizar consulta escrita a Diretoria.

Tudo deverd ser documentado para futuras auditorias ou investigagdes.

Hospitalidades: Decorrem das relagdes comerciais entre duas empresas com obijetivos
comuns, incluindo almogos, jantares, hospedagem, transporte, dentre outros.

A oferta de Hospitalidades deve respeitar as seguintes condicdes:

a) Vinculo direto com o legitimo propdsito de promover os negdcios da Empresa, sem intuito
de obtencdo de favorecimento nas relacdes comerciais;

b) A oferta de Hospitalidades ndo pode ser frequente ao mesmo destinatario;

c) E proibida a oferta de convites para eventos de entretenimento;

d) Autorizagdo formal do gestor da drea, apds realizar consulta escrita a Diretoria;

Tudo devera ser documentado para futuras auditorias ou investigacdes.

E permitido o custeio de deslocamento para Agente Publico vinculado & empresa com quem a
Termoparts mantenha relagdo comercial, com a finalidade estrita de visitar e inspecionar as
dependéncias da fabrica, ndo podendo ser incluidos nesse transporte membros da familia e
nem acompanhantes.

Recebimento de Brindes, Hospitalidades e Presentes
Os Administradores e Empregados da Termoparts somente poderdo aceitar Brindes,

Hospitalidades e Presentes sem vinculo com a obtencdo de favorecimento nas relagGes
comerciais, sendo proibido:



a) Receber dinheiro ou valores, ainda que em criptomoedas ou equivalentes, bem como
gualquer compensacao financeira em transagdes de carater pessoal ou similar;

b) Aceitar convites para eventos de entretenimento;

c) Aceitar Brindes e Presentes cujo valor de mercado ultrapasse RS 100,00 (cem reais);

d) Receber Presentes e Hospitalidades de Agentes Publicos, Pessoas Politicamente Expostas e
familiares destes, de representantes de outras empresas envolvidas em uma concorréncia ou
em um processo de licitagao, ou que tenham o intuito de viabilizar contratos atuais ou futuros;
e) Receber Presentes ou Hospitalidades de forma habitual, do mesmo remetente.

Caso os Brindes, Hospitalidades e Presentes recebidos se enquadrem em alguma das
proibicdes acima, devem ser negados ou devolvidos ao remetente.

Se ndo for possivel a devolugdo, os Brindes e/ou Presentes recebidos devem ser encaminhados
a Diretoria, que dara a destinacdo mais adequada as disposi¢Ges previstas na presente politica
e no Cadigo, dentre elas disponibiliza-los para uso coletivo dentro das instalagdes da Empresa.

Doagdes, caridade e patrocinio

Qualquer contribuicdo a titulo de caridade, doacdo e patrocinio devera obedecer ao critério de
transparéncia, devendo ser aprovada por escrito pela Diretoria da Empresa, e somente apds
avaliacdo positiva pela Diretoria.

A Diretoria estabelecera um limite de valor e zelard pela alternancia das entidades que
venham a receber contribui¢Ges de caridade, doagdo ou patrocinio, bem como os patrocinios
devem estar relacionados com os negécios desenvolvidos pela Termoparts.

N3do serd admitida qualquer contribuicdo dessa espécie a pedido de Agente Publico, Pessoa
Politicamente Exposta ou familiar destes ultimos. Caso isso ocorra, utilize o Canal de Denuncia.

Custeio de despesas de viagens de Representantes Comerciais, Parceiros Comerciais e
Terceiros

A Termoparts podera custear as viagens realizadas por Representantes Comerciais, Parceiros
Comerciais e Terceiros, desde que tenham direta vinculagdo com a finalidade do negdcio, ndo
podendo ser incluidos membros da familia e nem acompanhantes.

As acomodacgdes e passagens aéreas deverdo ser reservadas preferencialmente por meio do
sistema de compras da Empresa, visando obter o melhor preco em carater razodavel.

Pagamentos de taxas governamentais

As taxas governamentais podem ser requeridas durante o curso das operagées comerciais. No
entanto, como pedidos de suborno sao as vezes falsamente caracterizados como taxas oficiais,
antes de pagar é importante seguir os procedimentos aprovados ou verificar se a taxa é legal.
Para todos os pagamentos de taxas governamentais, devera ser obtido um recibo carimbado
e/ou assinado da entidade governamental ou que nele conste uma autenticacdo mecanica ou
eletronica e, sempre que possivel, o pagamento deve ser feito por transferéncia bancaria ou
depdsito direto na conta bancaria da agéncia governamental. O recibo deve ser arquivado no
Departamento préprio da Termoparts para futuras consultas.

Uma descricdao completa e precisa do pagamento da taxa governamental deve ser registrada
nos registros e livros da Termoparts.

Sempre que possivel, o pagamento de licengas ou outras aprovagdes governamentais deve ser
apresentado com os materiais da solicitacao relacionada, juntamente com todos os recibos
e/ou registros de transferéncias ou depdsitos bancarios.



Livros e registros

A Termoparts é responsavel por manter os livros e registros que mostram com exatidao as
transagdes comerciais da Empresa, e criam e preservam controles contdbeis internos
adequados para garantir que seus registros estejam sendo mantidos corretamente e seus
objetivos anticorrupcao alcangados.

Em relacdo a esta politica, todos os pagamentos dispensados a atividades de que participem
Agentes Publicos e Pessoas Politicamente Expostas, ou qualquer despesa relacionada a
Brindes, Hospitalidades, Presentes ou viagens devem ser registrados de forma completa e
precisa. Descricdes genéricas ou vagas nos livros contdbeis ndao sdo permitidas, tais como
“despesas gerais” ou “projetos especiais”.

Nesse item também se enquadra a obrigacdo de somente apresentar comprovantes de
despesas vdlidos, verdadeiros, devidamente preenchidos com a descricdo daquilo que o gerou.
N3o serdao admitidos em nenhuma hipdtese descricbes genéricas ou imprecisas.

Licitagdes fraudulentas e fraude em processos de contratacdo publica

A Lei n? 8.666/93 e as Leis Anticorrup¢do em vigor proibem licitagdes fraudulentas e outras
condutas fraudulentas ligadas as contratacdes publicas, gestdo de contratos com o governo e
participacdo em licitagdes. Todos os Administradores e Empregados da Termoparts, assim
como Terceiros, Representantes Comerciais, Distribuidores e Parceiros Comerciais agindo em
nome da Empresa, devem cumprir todas as regras e normas aplicaveis.

Seguem alguns exemplos de condutas proibidas de serem realizadas em nome da Termoparts:
e Envolver-se em ajustes com empresas concorrentes, ou em qualquer conduta
anticompetitiva que impe¢a ou vise fraudar a natureza competitiva de um processo de
licitagao;

e Conduta fraudulenta envolvendo um processo de licitagdo ou um contrato decorrente dessas
licitagOes;

e Criar de forma fraudulenta ou inadequada uma pessoa juridica para participar de uma
licitagdo publica ou de contrato publico;

e Ganhar de forma fraudulenta uma vantagem indevida, envolvendo aditivos ou modificagdes
das regras de licitagao;

e Manipular ou defraudar o equilibrio econémico e financeiro de contratos firmados com a
Administra¢do Publica.

Repudio a pagamentos de facilitacdo e suborno e outros abusos

Os pagamentos de facilitacdo (também conhecidos como “caixinha”) sdo pagamentos além da
taxa oficial, feitos a Agentes Publicos ou Pessoas Politicamente Expostas para garantir acdo
governamental de rotina que deveria ser feita de qualquer forma.

Os pagamentos de facilitagdo sdo estritamente proibidos de acordo com a Lei da Empresa
Limpa e com esta politica, e podem ser interpretados como ato de corrupgdo, o que é vedado
pela Termoparts.

Ao longo do relacionamento com Terceiros, Representantes Comerciais, Distribuidores ou
Parceiros Comerciais, os Administradores e Empregados da Termoparts deverdo ficar em
alerta quanto a “sinais de perigo” que poderao indicar um risco elevado da pratica de crimes.
Esses sinais de perigo incluem, mas ndo se limitam ao seguinte:

¢ Pedido de condi¢des incomuns de pagamento, incluindo:

I. Pagamentos em dinheiro ou espécie;

Il. Pagamentos para terceiros nao relacionados;

Ill. Pagamentos que deverdo ser divididos e enviados para contas separadas;



IV. Pagamentos em uma quantia substancialmente maior do que a usual e/ou maior do que a
taxa de mercado para servicos comparaveis;

V. Pagamentos em paraisos fiscais (ex. Ilhas Cayman, Chipre, Malta);

VI. Pagamentos com detalhes irregulares na fatura;

VII. Pagamentos ou promessas de pagamento em criptomoedas ou similares.

e A empresa ndo possui instalacdes adequadas, experiéncia e/ou funcionarios para realizar os
servicos solicitados;

e A empresa se recusa a concordar em disponibilizar os seus livros e registros para revisao;

e A empresa se recusa a certificar que cumprira as Leis Anticorrupgao;

e A empresa tem lagcos familiares ou comerciais com um Agente Publico;

e A empresa tem reputacao ética negativa ou ha relatérios sobre pagamentos de subornos;

e A empresa faz uma quantidade grande de contribuicdes politicas ou contribuicdes de
caridade associadas a um partido politico, candidato politico ou funcionario politico;

e A empresa solicita o pagamento de “honorarios de éxito” incomuns ou altos;

e A empresa ndo apresenta faturas com explicacdo completa dos bens ou servicos que fornece
ou presta;

e A empresa anuncia ou comercializa o seu acesso a funcionarios do Governo de alto escalao.
Para os casos acima, qualquer Administrador ou Empregado deve comunicar imediatamente a
Diretoria, a qual devera tomar as providéncias cabiveis.

As acdes de Terceiros, Representantes Comerciais, Distribuidores e Parceiros Comerciais em
nome da Empresa podem gerar riscos. Por isso, antes da contratagdo, a Termoparts deve
conduzir uma avaliagdao baseada em analise de riscos, por escrito, devendo qualquer sinal de
perigo ser aclarado e adequadamente resolvido ou mitigado.

A avaliagao deverd incluir ao menos as seguintes providéncias:

e Confirmar que a empresa ndo é uma entidade que sofreu sangdes decorrentes de infragao a
legislagao anticorrupgao aplicaveis;

e Consultar o Serasa e outros bancos de dados comerciais disponiveis, e qualquer observagao
devera ser satisfatoriamente esclarecida e registrada por escrito;

e Verificar se a empresa pertence a pessoa que seja ou ja tenha sido: Agente Publico ou Pessoa
Politicamente Exposta, ou familiar dos mesmos.

Acordos por escrito com a Termoparts devem incluir (i) o escopo de trabalho; (ii) a pessoa
responsavel pelo contato na empresa contratada; (iii) a pessoa responsavel pelo contato na
Termoparts; (iv) a data e forma de rescisdao do acordo; (v) periodicidade do envio de relatério
gue comprove a prestacdo dos servicos, quando cabivel, e (vi) declaragGes e garantias
certificando a conformidade com as Leis Anticorrupgdo, assim como todas as regras e
regulamentos aplicaveis.

O Administrador ou Empregado que deseje a contratacdao de Terceiros, Representantes
Comerciais, Distribuidores ou Parceiros Comerciais deverd apresentar uma avaliagdo dos riscos
acima que deverd ser encaminhada a Diretoria que determinard o nivel apropriado de
diligéncia devida a ser feita de acordo com as orienta¢des desta se¢do, que estdao mais abaixo.
O grau da diligéncia devida dependera das circunstancias e do tipo de fornecimento ou servigo
que sera prestado a Termoparts, mas, em todos os casos, deverd ser suficiente para verificar a
inexisténcia de riscos elevados, quer legais, regulatérios ou de reputagdo para a Empresa.

A diligéncia devida sera fundamentada em critérios de riscos e categorizada em trés niveis
especificos: risco baixo, risco moderado e risco alto. Os fatores que definem o risco podem
variar, mas devem incluir, entre outros: a localizagdo da empresa que se deseja contratar, o
tipo dos produtos, materiais e servicos que serdo oferecidos, detalhes bancarios e a reputagao
dos administradores e da empresa.

Caso se encontre nivel maior de exposi¢do ao risco, e a Diretoria devera aprovar a negociacao.



Na hipdtese de ser identificada qualquer irregularidade na mencionada avaliagdo, seu
resultado devera ser encaminhado a Diretoria com o documento de dispensa de pesquisa
prévia, para deliberagao.

N3o devem ocorrer contratacdes de Terceiros, Representantes Comerciais, Distribuidores ou
Parceiros Comerciais que sejam Agentes Publicos ou Pessoas Politicamente Expostas.
Periodicamente, a Empresa realizara uma revisdo baseada em riscos por amostragem de
Terceiros, Representantes Comerciais, Distribuidores ou Parceiros Comerciais para confirmar
gue nao surgiu nenhuma questdo nova que possa impactar a decisdo da Termoparts na
continuidade da conduc¢do de negdcios com eles.

Na renovacgao dos contratos ou, se tiver transcorrido mais de 01 (um) ano desde a realizagcdo
de qualquer servico dos Terceiros, Representantes Comerciais, Distribuidores ou Parceiros
Comerciais para a Termoparts sera necessaria a realizacao de nova avalia¢do.

Se os Terceiros, Representantes Comerciais, Distribuidores ou Parceiros Comerciais forem
contratados, a Termoparts é obrigada a fazer monitoramento periédico, de acordo com esta
politica e com as Leis Anticorrupcdo aplicaveis.

Excecdes para a realizacdo de avaliagdo para determinados Terceiros:

Os Terceiros que ndo estiverem agindo em nome da empresa e que (i) ndo forem empresas do
Estado ou de economia mista ou propriedade de um Agente Publico, (ii) ndo for esperado que
tenham interagdo com um Agente Publico no curso do seu trabalho para a Termoparts estao
isentos da exigéncia de diligéncia devida, se ndo houver outras razdes conhecidas para a sua
realizacdo.

Monitoramento e auditoria

A Termoparts implementara , sempre que necessdario, processos para monitorar e auditar a
conformidade com as Leis Anticorrupcdo e com esta politica. Os Administradores da
Termoparts poderdo, a qualquer tempo, auditar o programa de integridade da Empresa,
incluindo os livros e registros, mediante prévio aviso.

Treinamento e certificagao

Anualmente, a Termoparts dard treinamento anticorrup¢ao apropriado a todos os seus
Administradores e Empregados. Um treinamento mais aprofundado podera ser dado aos
Administradores e Empregados que tiverem contato mais frequente com Agentes Publicos e
Pessoas Politicamente Expostas.

A Termoparts devera manter registros precisos desse treinamento.

Caso seja necessario, a Termoparts podera realizar sessGes de treinamento sobre a presente
politica em periodicidade inferior a um ano, inclusive sugerindo retreinamento de
Administradores, Empregados, setores ou departamentos especificos, quer por mudanca de
atribuicOes, quer para reforco do conhecimento das regras previstas nesta politica.

Sempre que considerar necessario, a Termoparts dara treinamento anticorrupc¢do a Terceiros,
Representantes Comerciais, Distribuidores ou Parceiros Comerciais que ajam em seu nome e
que interajam com Agentes Publicos

Questdes e comunicagao de infragoes

Qualquer questdo relacionada a aplicacdo dessas exigéncias em qualquer circunstancia
especifica poderad ser direcionada para o e-mail:

denuncia@termoparts.com.br

Telefone: (11) 2429 2643



Espera-se que todos os Administradores, Empregados, Terceiros, Representantes Comerciais,
Distribuidores e Parceiros Comerciais fiquem atentos a possiveis infracdes a esta politica, ao
Cédigo e as leis aplicaveis. Caso seja verificada a ocorréncia ou fundada suspeita de quaisquer
infracdes, devera ser informado o quanto antes. A comunicacdo pode ser feita de forma
andnima, por meio do Canal de Denuncia pelos meios abaixo:

Canal de Denduncia:

Telefone: 11 2429 2643

Email: denuncia@termoparts.com.br

A Termoparts investigara todos os relatdrios/comunicados imediata e minuciosamente e
garante que ndo havera nenhuma retaliagdo contra os Administradores e Empregados que, de
boa-fé, reportarem uma possivel infragdo, mesmo se ao final das apuragées for determinado
gue ndo ocorreu nenhuma infragdo.

Coordenacgao da Politica Anticorrupgao

A diretoria da Termoparts coordenara pessoalmente a aplicagdo desta politica.
O cancelamento ou alteracdo da presente politica somente poderd ocorrer por manifestacao
da Diretoria.

A Diretoria da Termoparts mantém canal aberto e direto para qualquer assunto relacionado
a este cadigo.

Documento emitido em: 05.11.2017
Elaborado por: Departamento Juridico da Termoparts
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